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Wyjasnienie dotyczgce rozliczania czasu pracy zrodel szczytowych po 17 sierpnia 2021 r.

W zwiazku z uptywajagcym w dniu 17 sierpnia 2021 r., terminem dostosowania istniejacych
instalacji do wymagan wynikajacych z decyzji wykonawczej Komisji ustanawiajacej Konkluzje BAT
dla duzych obiektow spalania (LCP) pojawia si¢ wiele pytan dotyczacych rozliczania czasu pracy tzw.
zrodet szczytowych, pracujgcych nie wigcej niz 1500 h/rok.

Ponizej przekazuje stasowane wyjasnienia wskazujace w jaki sposob nalezy kontrolowac czas
pracy zrodia szczytowego migdzy w okresie 17.06 —31.12.2021 jak i w kolejnych latach.

Konkluzje BAT dla duzych obiektow spalania (LCP) jak réwniez rozporzadzenie Ministra
Klimatu z dnia 24 wrzesnia 2020 r. w sprawie standardéw emisyjnych dla niektorych rodzajow
instalacji, zrédet spalania paliw oraz urzadzen spalania lub wspotspalania odpadéw (Dz.U. 2020 poz.
1860) zawierajg zapisy odnoszace si¢ do mozliwos$ci szczegdlnego traktowania zrodta spalania lub jego
czesci w przypadku, gdy jest eksploatowane przez ograniczong liczbe godzin w roku np. < 1500 h.
Ogodlne zasady dotyczace obowigzku monitorowania emisji i czasu pracy jak rowniez nadrzedna reguta
mowigca, ze w ramach jednego zrodla (rozumianego zgodnie z pierwszg lub druga zasada tacznia')
mozliwe jest wyznaczanie tylko jednej czeSci szczytowej (skladajacej si¢ z jednego lub wigcej
pojedynczych zrodet np. kottow), sa takie same w obydwu przypadkach.

Tym niemniej w podejsciach tych wystepuja pewne réznice m.in. w odniesieniu do rozliczania
czasu pracy. Konkluzje BAT mowia wprost o iloéci godzin w roku natomiast rozporzadzenie. ws.
standardow emisyjnych (w $lad za IED?) mowi o $redniej kroczacej z 5 lat. Dlatego tez rozliczanie czasu
pracy szczytowej czesci zrodla na potrzeby Konkluzji BAT oraz na potrzeby standardow emisyjnych
bedzie przebiegaé na nieco odmiennych zasadach.

Nalezy tez rozrézni¢ dwa przypadki:

(1) zrédet pracujacych w trybie szczytowym (np. od 1 stycznia 2016 r.), ktore nadal beda

w ten sposob eksploatowane oraz
(i1) zrodet ktoére przejda w tryb pracy szczytowej od 17 sierpnia 2021 r.

W przypadku zrodet , ktore pracowaty < 1500 h/rok juz w roku 2016, i taki tryb pracy zostanie
utrzymany w kolejnych latach, moze dojs¢ do skumulowania pewnej nadwyzki. Gdy czgs¢ szczytowa
pracowata np. w latach 2017 - 2020 po 1000h/rok, to w roku 2021 limit czasu pracy dla zaspokojenia
sredniej kroczacej moze wynies¢ do 3500h (zalezy to od decyzji prowadzacego instalacje). Taka
mozliwo$¢ daje wynikajaca z dyrektywy 2010/75/UE ws. emisji przemystlowych (IED) zasada
rozliczania czasu pracy zrodet szczytowych, jako sredniej kroczacej z 5 lat, niezaleznie do tego, ze od
17 sierpnia 2021 r., zaczng obowigzywaé¢ wymagania wynikajace z Konkluzji BAT. Rok 2021 bedzie
wigc szczegolny w tym znaczeniu, ze pozwoli na rozliczenie czasu pracy zrodla szczytowego za ostatnie
5 lat. W kolejnych latach, chcac korzysta¢ z tagodniejszych wymagan przewidzianych w Konkluzjach

1Zgodnie z art. 157a ust. 2 pkt 1 i 2 ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r., Prawo ochrony $rodowiska (Dz.U. 2021
poz. 868).
2 Dyrektywa 2010/75/EU z dn. 24 listopada 2010 r., ws. emisji przemystowych.
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BAT, dla zrodet szczytowych czas pracy instalacji (lub jej czesci) nie bedzie mogt przekraczac 1500
h/rok. Nalezy jednak mie¢ na uwadze, ze po 17 sierpnia 2021 r. nadal beda obowigzywaty (wynikajace
z IED) przepisy dotyczace standardéw emisyjnych. Dlatego tez, chcac dalej korzysta¢ z dopuszczalnych
wielko$ci emisji przewidzianych dla zrédet szczytowych w roku 2022 i kolejnych latach, niezbedne
bedzie takze dopilnowanie, aby $rednia kroczaca z 5 lat nie przekroczyta limitu 1500h/rok.

W zwiagzku z powyzszym, ewentualna nadwyzka godzin jaka zostanie wykorzystana w roku
2021 bedzie mie¢ wptyw na limit czasu pracy przypadajacy na kolejne lata. Gdy prowadzacy instalacje
zdecyduje si¢ np. wykorzystac cata nadwyzke 1 przepracowac 3500 h w roku 2021 to czas pracy w latach
2022 — 2025 nie bedzie mogt przekroczy¢ 1000 h/rok — co wynika z koniecznosci rozliczenia czasu
pracy takze jako $redniej kroczacej z 5 lat. Przyktad ten zostat zobrazowany w ponizszej tabeli.

Rok 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 2021 |2022 | 2023 | 2024 | 2025 [026

Liczba
przepracowanych 1000 | 1000| 1000| 1000| 1000 3500 ( 1000 | 1000| 1000| 1000 ( 1500
godzin

Srednia kroczaca z

5 lat 1000| 1000| 1000| 1000| 1000 1500 | 1500 ( 1500 1500| 1500 \1100

llos¢ godzin na rok
— Konkluzje BAT

500 | 1500 | 1500(| 1500 1500 \{300

Na podstawie przyktadu z tabeli, w roku 2026, rozliczenie sredniej kroczgcej z 5 lat pozwolitoby znowu na przepracowanie
do 3500h jednak z uwagi na Konkluzje BAT liczba godzin przypadajacych na dany rok nie moze przekroczy¢ 1500 h.

Zaprezentowane powyzej podej$cie moze jednak ulec zamianie w zwigzku z rozpoczynajaca si¢
rewizjg IED, zaktadajaca m.in. ujednolicenie wymagan dyrektywy z Konkluzjami BAT. Mozliwe jest
wiec, ze nowe przepisy nie beda juz zobowigzywaty do podwojnego rozliczania emisji i czasu pracy
zrodet, co w praktyce bedzie oznaczato m.in. brak obowigzku weryfikacji $redniej kroczacej z 5 lat.
Szczegoty dot. nowych rozwigzan i terminu ich obowigzywania nie sg jeszcze znane.

Drugi przypadek dotyczy sytuacji, gdzie zrodto (lub jego cze$¢) pracujace dotychczas w trybie
podstawowym zostanie przestawione na szczytowy tryb pracy od 17 sierpnia 2021 r. Od tego momentu
pozwolenie zintegrowane powinno okresla¢ roczny czas pracy nie wigkszy niz 1500 h/rok, dla catej
czgs$ci szczytowe.

Jednoczesnie, majac na uwadze datg wejscia w zycia Konkluzji BAT oraz wielorako$¢ roznych
przypadkow i konfiguracji instalacji jakie mogg si¢ pojawi¢ w zwigzku z przejsciem w szczytowy tryb
pracy wynikajacy z konkluzji BAT, jak rowniez potrzebe¢ realizacji obowigzkoéw sprawozdawczych
w ujeciu roku kalendarzowego, dopuszczalne wydaje si¢ przyjecie, ze od 17.08.2021 do 31.12.2021
mozliwe bedzie wykorzystanie catego limitu czasu pracy przypadajacego na ten rok.

Z powazaniem

Katarzyna Szadkowska-Piergies

Zastgpca Dyrektora
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